VEDTAGTER
FOR
FCM KLUBSAMARBEJDET FORENINGEN AF 26. APRIL 1998
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NAVN
Foreningens navn er FCM Klubsamarbejdet Foreningen af 26. april 1998 (herefter “foreningen”).

FORMAL

Foreningens formél er at arbejde for, at Midt- og Vestjylland kan vaere repraesenteret p4 hgjeste niveau
indenfor dansk fodbold igennem FC Midtjylland A/S (CVR-nr. 31576157), og at FC Midtjylland A/S giver de
klubber, der er medlem af foreningen, mulighed for at modtage traneruddannelse, spillerudvikling,
kommercielle tilbud og oplevelser.

MEDLEMMER
Foreningens aktiviteter henvender sig til klubber og foreninger.

Medlemskab er bindende for et &r ad gangen.
Anmodning om mediemskab godkendes af repraesentantskabet, jf. pkt. 5.3.

KONTINGENT OG FINANSIERING
Medlemmer betaler et af repraesentantskabet fastsat kontingent. Kontingentet opkraeves forud for hvert
regnskabsar.

Foreningen sgges herudover finansieret ved sponsor- og annoncestgtte samt bidrag fra det offentlige,
private virksomheder, fonde og gvrige foreninger og private personer.

REPRASENTANTSKABET, KOMPETENCE, STED OG INDKALDELSE
Repraesentantskabet har den hgjeste myndighed i alle anliggender vedrgrende foreningen inden for de i
lovgivningen og naervaerende vedtaegter fastsatte granser.

Reprasentantskabet bestar af repraesentanter fra hver af de klubber, der er medlem af foreningen. Hvert
medlem af foreningen udpeger to reprassentanter til repraesentantskabet. Derudover udpeger FC
Midtjylland A/S to repraesentanter til repraesentantskabet. De af FC Midtjylland A/S udpegede
repraesentanter varetager positionen som leder henholdsvis som koordinator for FCM Klubsamarbejdet.
Repraesentantskabet kan efter indstilling fra bestyrelsen godkende yderligere reprasentanter, der har
interesse i at deltage i repraesentantskabets arbejde.

En klub, der pnsker at blive medlem af foreningen, kan af repraesentantskabet godkendes pa
ferstkommende repraesentantskabsmgde. Bestyrelsen kan traffe beslutning om at tildele en klub, der
gnsker at vaere medlem, observatgrstatus indtil fgrstkommende reprasentantskabsmgde.

En klub, der gnsker at udtraede af foreningen, skal skriftligt meddele dette til lederen for FCM
Klubsamarbejdet inden 1. august, hvorefter udtraeden kan ske p4 fgrstkommende ordinzere
repraesentantskabsmgde.

Der afholdes arligt mindst et {1) ordinaert repraesentantskabsmgde

Det ordinzere repraasentantskabsmgde afholdes i efteraret og almindeligvis i forbindelse med en
hjemmekamp hos FC Midtjylland.

Ordinzere repraesentantskabsmgder indkaides af bestyrelsen ved almindeligt brev eller e-mail til hvert
enkelt medlem af repraesentantskabet.

Fristen for indkaldelse til ordinaert repraesentantskabsmegde er mindst 14 dage.

Ekstraordinaert repraesentantskabsmgde afholdes, nar formanden for bestyrelsen eller 10 % af
mediemmerne begeerer dette.

Fremkommer der begaering om afholdelse af ekstraordinaert reprassentantskabsmegde, skal bestyrelsen
indkalde til dette senest 4 uger efter begaringens modtagelse. Indkaldelsen skal ske ved almindeligt brev
eller e-mail til hvert enkelt medlem af repraesentantskabet. Indkaldelse til ekstraordinzert
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repraesentantskabsmade skal ske med mindst 14 dages varsel.

Repraesentantskabsmegder ledes af en dirigent, som udpeges af repraesentantskabet. Dirigenten behgver
ikke at vaere medlem af repraesentantskabet

REPRASENTANTSKABET, DAGSORDEN

Dagsorden for det ordinzere repraesentantskabsmgde skal indehoide:

1) Valg af dirigent.

2) Bestyrelsens beretning for perioden siden sidste repraesentantskabsmede.
3} Beretning for perioden siden sidste repraesentantskabsmgde fra formanden for Fodboldudvalget.
4)  Orientering fra FC Midtjylland A/S.

5) Fremlzeggelse af regnskab og budget. Godkendelse af kontingent.

6) Behandling af eventuelle forslag fra repraesentantskabets medlemmer.

7) Valg af formand for Fodboldudvalget.

8) Valg af medlemmer til Fodboldudvalget.

9} Valg af revisor.

10) Eventuelt.

REPRASENTANTSKABET, STEMMERET OG BESLUTNINGER
Repraesentantskabet er besiutningsdygtigt, ndr mere end halvdelen af repraesentantskabets medlemmer er
reprasenteret pa repraesentantskabsmedet.

Hvert medlem (dvs. hver klub) har to stemmer pa mgder i repraesentantskabet.

P& repraesentantskabsmedet traffes alle beslutninger ved simpelt stemmeflertal, medmindre andet folger
af disse vedtaegter.

Til vedtagelse af beslutning om vedtaegtsaendringer eller om foreningens oplgsning kraeves, at mindst 2/3 af
de fremmgdte repraesentanter stemmer herfor, jf. dog pkt. 7.5.

Til vedtagelse af beslutning om aendring af formalsbestemmelsen i vedtaegternes pkt. 1.1, henholdsvis
beslutning af oplgsning af foreningen kraever tiltraeden fra FC Midtjylland A/S.

SPORTSLIGT OG KOMMERCIELT SAMARBEJDE
Klubber, der er medlem af foreningen, er forpligtet til at indga i et sportsligt samarbejde med FC Midtjylland
A/S.

Klubber, der er medlem af foreningen, kan vaelge at indga i et kommercielt samarbejde med FCM
Klubsamarbejdet. Det kommercielle samarbejde Iber for 1 &r ad gangen og falger kalenderaret.

FODBOLDUDVALGET

Repreesentantskabet vaelger ét (1) mediem til Fodboldudvaiget for hvert geografisk omrade omfattet af
FCM Klubsamarbejdet. For hvert af de p.t. seks (6) geografiske omrader omfattet af FCM Klubsamarbejdet
vaelges ét medlem til Fodboldudvalget af de medlemmer af repraesentantskabet, som henhgrer under det
pagaeldende geografiske omrade.

Formanden for Fodboldudvalget vzelges af repraesentantskabet jf. pkt. 6.1, nr. 7).

Pa fgrste Fodboldudvalgsmgde efter repraesentantskabsmgdet vaelges en naestformand for
Fodboldudvalget.

Lederen af FCM Klubsamarbejdet samt koordinatoren for FCM Klubsamarbejdet har tillige sa=de i
Fodboldudvalget.

Medlemmerne af Fodboldudvalget veelges for 1 &r ad gangen. Formanden for Fodboldudvalget vaelges for 2
ar ad gangen. Genvalg kan finde sted.



9.6  Ma et medlem af Fodboldudvalget, uanset &rsag, forlade Fodboldudvalget i va lgperioden, veelger de pvrige
udvalgsmedlemmer selv en suppleant for det afgdende medlem, der s3 vidt det er muligt skal henhgre under
samme geografiske omride, som det udtraadende medlem.

9.7  Sifremt reprasentantskabet ikke kan vaeige seks (6) mediemmer ud fra kriterierne anfert i pkt. 9.1, vaelger de
@vrige udvalgsmediemmer pé farstkommende Fodboldudvalgsmeade selv et medlem, der s3 vidt det er muligt
skal henhpre under det pigaldende geografiske omride.

10 BESTYRELSE

10.1 Foreningens overordnede ledelse varetages af en bestyrelse pd 4 medlemmer, der bestar af:

1) Formanden for Fodboldudvalget,

2) Nastformanden for Fodboldudvalget,

3) En reprasentant for bestyrelsen i FC Midtjylland A/S, der indtreeder som bestyrelsesformand i Fareningen
FCM Klubsamarbejdet

4} Et bestyrelsesmediern som udpeges af FC Midtjylland A/S

10.2  Bestyrelsesmedlemmerne vaelges for 1 4r ad gangen. Genvalg kan finde sted.

103  Dagsordenen for fgrste bestyrelsesmode efter det ordinare reprassentantskabsmade skal indeholde:

1} Godkendelse af forretningsorden for bestyrelsen, Fodboldudvalget og Omrideudvalget for FCM
Klubsamarbejde Foreningen af 26, april 1998.

10.4 M3 de bestyrelsesmedlemmer, der tillige er henholdsvis formand eller nastformand for Fedboldudvalget, uanset
drsag forlade bestyrelsen i valgperioden, skal det pvrige Fodboldudvalg blandt de valgte medlemmer af
Fodboldudvaiget vaelge en ny henholdsvis formand eller naestformand for perioden indtil naste
repraesentantskabsmede.

10.5 Bestyrelsen treeffer afgprelse ved simpelt flertal. | tilfalde af stemmelighed er formandens stemme afgerende.

10.6 Bestyrelsen kan ikke palagge FC Midtjylland A/S beslutninger af vaesentlig gkonomisk eller sportslig karakter.

10.7  Bestyrelsen ansatter en leder af foreningen, som under bestyrelsens tilsyn forestir den daglige drift af
foreningen. Lederen af foreningen har ret til at vaere til stede pé mpder i bestyrelsen og har ret til at invitere
andre personer, som denne skanner relevante med dertil.

11 HAFTELSE

111 For Foreningens forpligtelser hafter alene Foreningens formue og ingen anden har noget personligt ansvarlig
for foreningens forpligtelser.

12 TEGNINGSREGEL

12.1  Foreningen tegnes af formanden i forening med 1 bestyrelsesmedlem, eller af formanden i foreningen med den
daglig leder, eller af den daglige leder i forening med 2 bestyrelsesmedlemmer.

13 REGNSKAB OG REVISION

13.1  Foreningens regnskabsér er perioden 1.7. - 30.6.

13.2  Revision foretages af den pa generaiforsamlingen valgte revisor.

14 UNDERSKRIFT

141  Saledes vedtaget pa det ordinaere repraesentantskabsmade den 29. september 2019,

Som dirigent pa repraesentantskabs t



